KA171 Personel Hareketliligi Degerlendirme Kriterleri Tablosu

Cumbhurbagkanligi Dijital Doniisiim Ofisi Baskanligi tarafindan hazirlanan
2021-2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili
faaliyetler.

Erasmus Programindan (KA171) ilk kez yararlanacak olanlar +10
Bir y1l 6nce programdan (KA171) faydalanmis olmak -10
Erasmus Koordinatorii (en az 2 yildir resmi olarak Erasmus koordinatorii olarak +3
gorev yapiyor olmak)
Engelli personel +5
KA171 proje asamalarinda Ikili anlasma yapilmasimi  saglamis +10 x
olmak(*academic contact person) anlasma
sayis1*
KA171 ilgili proje yazimina destek olma proje yonetim grubunda yer almak +10
Gazi personel ile sehit ve gazi yakini personel +5
Yabanci dil sinavi puan1 %20°si
YOK tarafindan gegerliligi kabul edilen sinavlar
* Yabanct dil puant olmayanlar yada dil puanini basvuru esnasinda bagvuru
formuna eklemeyenler de bagvuru yapabilir ancak bu kriterden puan alamaz)
+5

Vatandasi olunan iilkeye hareketlilik

*En fazla 30 puan

* Anlagma puaninin sayilabilmesi i¢in; bagvuru esnasinda sunulan anlagsmalarin daha 6nceki
yillarda kullanilmamis olmas1 gerekmektedir. (Anlasma gecen donemlerdeki basvurularda
kullanilmis fakat bagvuruda gitmeye hak kazanilmamigssa anlagmalar tekrar kullanilabilir.)
*Bir iiniversiteden kag¢ boliim ile anlagma yapilirsa yapilsin bir anlagma puani verilir.

*Yapilan anlasmanin ilanda belirtilen bagvuru tarihlerinden 6nce yapilmis olmasi

gerekmektedir.




